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FD・SDプログラムガイド
東洋大学高等教育推進センター

• 本ガイドはToyoNet-ACE「高等教育推進センター」のコースからダウンロードいただけます。
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　今日、日本の大学の進学率は50%を超えています。大学では、現在、実にさまざまな背
景を持つ、多種多様な将来像を思い描く学生が学んでいます。これにともない、社会が大
学に期待する役割も大きく変化しています。大学は、かつてのような、一握りのエリート
を養成する高等教育機関ではありません。大学には、多様な背景を持つ学生一人ひとりの
成長を、適切なやり方で手助けすることが求められています。大学は、「学修」を通じて
学生の知的成長を促すだけでなく、「人格形成」という精神的な面で成長をも見まもり、
自立した学生に育てあげるという、これまで以上に重要な役割を担うようになりました。
私たち大学の教職員は、大学に課されたこの新しい役割を十分に自覚して、日々の教育と
学生対応にあたらなければならなりません。

　長年大学教育に携わってこられた先生方は、ご自分なりの確立された教授法をお持ちで
しょうし、今さら新たな授業のやり方を学ぶ必要はないと思っておられるかもしれませ
ん。職員の中にも、入学して4年後に卒業する学生への対応に、特段変化を求めない方も
おられるでしょう。しかしながら、これから本学が高等教育機関としてさらに発展を遂げ
るためには、教職員が本学という限られた場のみ知る「井の中の蛙」ではいけません。私
たちは、より広い視野にたち、柔軟な構えで、学生の成長を支える強い意志と姿勢を示さ
なければならないでしょう。

　高等教育推進センターでは、本学の教職員のみなさんが、学生の成長を支える際に役立
つさまざまなFD・SD活動の機会を提供しています。活動には、各種研修会の開催、
FD・SD ChannelのYouTubeでの配信、毎月教職員に配信している東洋大学高等教育推進セ
ンターニュースレターの発行などがあります。まずは、このFD・SDプログラムガイドを
ご覧になってください。これまでFD・SD活動にあまり興味を持たれなかった教職員の
方々にも、いくつか関心をそそるプログラムを発見していただけることでしょう。その上
で、これはと思われた活動に参加したり、配信を視聴したりしていただければと思いま
す。日々のこのような活動の一つひとつが、教職員に新たな「気づき」を与え、最終的に
は、高等教育機関としての本学の教育の質保証に結実すると信じております。

高等教育推進センター
センター長　村田 奈々子

photo by Shizumi Yoneda

「井の中の蛙」大海を知るべし



2022年度FD・SDプログラム一覧
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まずは気軽に情報に触れたい 知識・スキルをしっかり身につけたい

\初開講/

学びを促す授業づくりワークショップ
2022年8月29～31日
※大学教員を目指す大学院生(博士後期課程) 
　参加可

TOYO FD・SD Channel
• 授業運営
• ICT活用
• 学生支援
• その他SD

メールマガジン
東洋大学高等教育推進センター
ニュースレター
月1〜2回配信

• 各種コラム
• 国内外の高等教育関連動向

高等教育関連図書の紹介・貸出
ブクログ（Web本棚サービス）で
高等教育関連図書をご紹介しています

英語で授業を行うためのFD研修会
2022年8月

• 講義とプレゼンテーション(導入)
• 少人数クラスのプランニングとマネジメント

2023年2月
• ゼミとディスカッショングループ
• 発音とGlobal Englishes

新任教員FD研修会
2022年7月2日
※着任1年目の専任教員*受講必須

TA/SA研修会
2022年4月9日～5月8日
2022年9月23日～10月23日
※2022年度新規採用TA/SA*受講必須

English Support Service
2022年4月1日～2023年3月30日
マンツーマンによる英語表現の
コンサルテーションサービス

学外主催
学外で開催されるFD・SD研修会の
情報集約・周知及び参加に係る経費
を支援しています

東洋大学を知る
東洋大学の歴史・伝統を学ぶために
役立つコンテンツをご紹介しています

FD・SD研修会
詳細は後日お知らせします

　研修会等へ参加する　→p.4-8, 13見る・読む　→p.9-13

教職員
FD SD

専任教職員
FD SD

専任教職員
FD SD

教職員
FD SD

専任教職員
FD SD

専任教職員
FD SD

専任教員※
FD SD

専任教員
FD SD

専任教員
FD SD

専任教職員
FD SD

※
FD SD

FD・SDプログラム
カレンダー

学内外のFD・SDに関する情報を
カレンダーでご確認いただけます。

https://sites.google.com/view/toyofdsd/home#h.yvzg9kn5p0yb
https://sites.google.com/view/toyofdsd/home#h.yvzg9kn5p0yb


学びを促す授業づくりワークショップ

〈講師〉 栗田 佳代子 教授（東京大学）

〈開催日時〉 2022年8月29日(月)  9:00〜17:00、30日(火) 9:00～16:00
　　　　　31日(水)  9:00～17:10　※31日(水)終了後、懇親会実施予定

〈キーワード〉 シラバス　クラスデザイン　アクティブラーニング
モチベーション　評価　模擬授業　ポートフォリオ

〈概要〉 本プログラムは、学生が主体的に学ぶ場をつくるために必要な学生のモチベーションの高め
方、授業デザインやシラバス、評価方法などを学びます。また、アクティブラーニングの手法
を取り入れたグループワークに取り組み、模擬授業の実践を行うなど、経験の中から学んでい
きます。

〈目的〉 学生の立場にたった教育の設計と実行を可能にすること

〈目標〉 • アクティブラーニングの手法を体験し、実際に使えるようになる
• 学生のモチベーションの喚起・維持・向上につながる工夫ができる
• 学生が主体的に学べる授業のデザインができる
• 基礎知識をふまえた評価をデザインできる
• 学んだ知識を模擬授業として活用し実施できる
• キャリアパスについて考え、日頃の活動や今後の展望について整理できる

〈プログラム〉 事前課題　6分間の模擬授業を準備する
Day1　模擬授業、クラスデザイン、モチベーション
Day2　アクティブラーニング、シラバス／コースデザイン、評価
Day3　模擬授業、大学教員としてのリフレクション

〈お願い〉 • 事前課題や準備物などに遅滞なく取り組めること
• 通し研修のため、遅刻・早退・中抜けはしないこと

〈お申込み〉 「高等教育推進センターニュースレター」（メルマガ）を通じてお知らせします。
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対象 定員 使用言語 場所
専任教員

大学院生(博士後期課程)
24名 日本語 白山(対面)

プログラム詳細

新任教員FD研修会FD
SD

対象 使用言語 場所
着任1年目の
専任教員
*受講必須

日本語
*英語資料有

白山(対面)

〈開催日時〉 2022年7月2日(土) 10:00～12:00
　※終了後、懇親会実施予定

〈キーワード〉 建学の理念　授業方法・手法の共有

〈概要〉 本学では、着任1年目の専任教員を対象に毎
年新任教員FD研修会を実施しています。本
学の建学の理念や教育改革、FD活動等につ
いてご理解いただくとともに、授業実践に関
する悩みや具体的な改善のアイデアを共有し
教育改善の方法を見出していただくこと、他
学部・他学科教員との交流を通じてネット
ワークを築いていただくことを目的としてい
ます。

毎年、研修後には懇親会を実施し、本学に着
任された教員同士、高等教育推進センターの
教職員等とのつながりを深める機会にもなっ
ています（2020ｰ2021年度はコロナ禍のため
懇親会未実施/2022年度は未定）。

〈プログラム〉 • 高等教育推進センター長講演
• グループディスカッション（予定）

〈その他〉 対象者に対し、高等教育推進支援室から個別
にご連絡します。

プログラム一覧へ戻る

\初開講/
FD
SD

シラバス詳細

https://drive.google.com/file/d/1BWZBqkQDodQGRFfE6p9vby2dr_V-sEUs/view?usp=share_link


〈開催日時〉 2022年8月、2023年2月（1コースあたり2日間計6時間）
※日時は決まり次第お知らせいたします。

〈キーワード〉英語で授業

〈概要〉 2014年度より、毎年度ブリティッシュ・カウンシルの専任講師をお迎
えし、英語で授業を実施される先生方を対象に、少人数制の研修会を
実施しています。毎年度開講コースが異なります。今年度は、下記4
コースを開講します。

〈開講コース〉 2022年8月
　① 講義とプレゼンテーション（導入）
　② 少人数クラスのプランニングとマネジメント
2023年2月
　③ ゼミとディスカッショングループ
　④ 発音とGlobal Englishes
※各コースの概要は次ページ以降をご確認ください

〈受講条件〉 • 英語レベル中級以上（ネイティブスピーカーによる英語でのレッス
ンに対応できるレベル）

• 2日間参加できること（2日にわたり開催されます。1日のみのご参加
はできかねます。）

〈お申込み〉 「高等教育推進センターニュースレター」
（メルマガ）を通じてお知らせします。

〈開室日時〉 2022年4月1日(金)〜2023年3月30日(木)
平日 10：30～14：25（勤務カレンダーに基づく）

〈キーワード〉 英語で授業

〈概要〉 本学では、教育の国際化を推進することを目的に教職員に対して
マンツーマンによる英語表現のコンサルテーションサービス
「English Support Service」を実施しています。

〈サポート内容〉 ① シラバスや授業設計について
② 英語でのクラスマネジメントについて
③ 授業の為の英語プレゼンテーションやスピーキング練習
④ 論文要旨や事務文書等の英文表現チェック

〈英語Tips動画〉 A. よりよいプレゼンテーションをするには（05:09 / Brad講師）
B. 日本人の『あるある』英文法間違い（05:31 / Brad講師）
C. 授業準備-Instructional Language（04:26 / 鴨澤講師）
D. 授業の始め方-Warming Up（04:22 / 鴨澤講師）

〈お申込み〉 1. 特設サイトから初期登録
2. 予約サイトへアクセス
3. 希望日時で予約
4. 事前連絡（資料送付など）
5. 受講
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English Support Service

プログラム詳細

英語で授業を行うためのFD研修会（1/3）

対象 時間 使用言語 場所
専任教職員 1回25分 英語(月火木金)

日本語(水)

白山(対面)
またはオンライン

対象 定員 使用言語 場所
専任教員 各コース9名 英語 オンライン

特設サイト

FD
SD

FD
SD

プログラム一覧へ戻る

※ガルーン掲示板を経由します。ガルーン掲示板
に記載されたパスワードを入力してください。

https://youtu.be/_HLXDF_ohbg
https://youtu.be/AHKsGrIfoSI
https://youtu.be/CfdbzP8HGGk
https://youtu.be/fUFCNzAh4Oc
https://garoon-t.garoon.toyo.ac.jp/v2/cgi-bin/toyo/grn.cgi/bulletin/view?cid=21&aid=18280
https://garoon-t.garoon.toyo.ac.jp/v2/cgi-bin/toyo/grn.cgi/bulletin/view?cid=21&aid=18280
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〈概要〉
講義とプレゼンテーション（導入）では、教員が英語で講義やプレゼンテーションを行
うにあたり、明確で論理的、かつ分かりやすいように行なう方法を学びます。参加者は
講義やプレゼンテーションを効果的に行なう為に必要な英語の表現を学び、首尾一貫し
ていて分かりやすいメッセージを伝えることが出来るようになります。それに加え、参
加者は学生の理解を助ける効果的なビジュアル、声、ボディーランゲージの使い方を学
びます。

〈学習するスキル・レッスン内容〉（90分×4コマ）

Part 1
準備と構成

• アイデアを準備する
• 関連性を判断する
• 論理的な構成 - 序論、本論、結論

Part 1
一貫性

• 効果的な始めかた
• つなぎ言葉
• まとめと終わり方
• 質疑応答
• 練習

Part 2
ビジュアルを使う

•ビジュアルを使う際のガイドライン
• ビジュアルを参照する
• 複雑なデータを説明する
• 練習

Part 2
実際に行う

•強調表現やイントネーションを使う
• ボディーランゲージを使う
• メモを使う
• 練習

英語で授業を行うためのFD研修会（2/3）

プログラム詳細

①　講義とプレゼンテーション（導入）

〈概要〉
少人数のクラスをどのようにプランニングし、効果的に行なうかを学びます。クラスで
使用される必要な英語を学び、講義をコントロールしながら学生を導く手法を身につけ
ます。また、参加者は講義の中で明確な指示が出せるよう必要なスキルを身につけま
す。最終的には学生を中心に考えたアプローチを使い、学生が自ら考え協力しながら学
ぶことを促します。

〈学習するスキル・レッスン内容〉（90分×4コマ）

Part 1
教室で使う英語

• 教室で使う英語
• 指示を与える、指示をチェックする
• 練習

Part 1
クラスルームマネジメント

• インタラクションのパターン
• 効果的に授業を行うための教室のセットアップ
• 学生を素早く簡潔にグループ分けする
• フィードバックを行う
• 練習

Part 2
受講生中心のアプローチ

• 受講生が自分たちで考えることを促す
• 受講生が知っていること、情報を引き出す
• 受講生中心のクラスを、テキストを使ってデザインす
る
• 練習

Part 2
プランニングとステージン
グ

• 効果的にプランを立てる
• 論理的に段階を踏んで進める
• 練習

②　少人数クラスのプランニングとマネジメント

FD
SD

プログラム一覧へ戻る
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英語で授業を行うためのFD研修会（3/3）

プログラム詳細

〈概要〉
日本人学習者が間違えやすい英語の発音の特徴に関する認識を高め、Global 
Englishes(世界中で使われている様々な種類の英語)を聞き取る練習をし、異なる発音の
分析方法を理解します。Part1では、日本人学習者にとって間違えやすい発音の特徴に
焦点を当てます。 Part2では、世界のリーダーが使うよう様々なGlobal Englishesを聞く
ことに焦点を当てます。

〈学習するスキル・レッスン内容〉

④　発音とGlobal Englishes

Part 1
リスニング、英語の発音
の特徴を認識する

• 導入ディスカッション：自身の英語の発音についてどのように感じるか
• 異なるネイティブの発音
• ネイティブスピーカーの発音を聞き取り、特徴を認識する

Part 1
英語の発音の特徴の分析
および練習

• 言葉のアクセント
• 文のリズム
• 接続語
• 対照する際に使うアクセント

Part 2
日本人学習者にとって難
しい点

• 「r」と「l」の違い
• 「b」と「v」の違い
• 「ʌ」と「æ」の違い
• 発音の総括的な練習

Part 2
Global Englishesの聞き
取り

• ディスカッション：Global Englishesとジャパニーズイングリッシュ
• リスニング：ダボス会議で世界のリーダーが話す英語
• ディスカッション1：Global Englishesの異なる特徴
• ディスカッション2：よい話し手とは
• リスニング：あまり流暢でないGlobal Englishes(東南アジア)の聞き取り
• 聞き取りが難しい上記の発音の特徴を意識する
• 復習と練習：受講者は1日で学んだことを振り返る。その後、ショートス

ピーチを実施し、発音についてフィードバックを受ける

〈概要〉
英語でゼミやグループでの議論で進行をコントロールし、参加するすべての学生の意見
をきちんと汲み取れるようにします。また、各学生にフィードバックする際、的確な表
現を用い、効果的にアドバイスする方法を身につけます。

〈学習するスキル・レッスン内容〉（90分*4コマ）

③　ゼミとディスカッショングループ

Part 1
主導しコントロールする

• 議題を決める
• 始め方
• 議論の異なる段階に進む、違うトピックに移る
• 終り方
• 練習

Part 1
クラスルームマネジメント

• アイデアを紹介する
• 参加を促す
• 意見を聞く
• 比較する、誉める、アイデアを批評する、根拠を述べ
る
• 練習

Part 2
焦点を保つ

• 丁寧に割り込む
• 中断や問題のある人の対処
• ディスカッションを元に戻す
• 練習

Part 2
1対1の指導

• ポジティブな意見を伝える
• ネガティブな意見を的確な表現で伝える
• アドバイスを与える
• 練習

FD
SD

プログラム一覧へ戻る



〈開催日時〉 春学期新規採用者　2022年4月9日(土)～5月8日(日)
秋学期新規採用者　2022年9月23日(金)～10月23日(日)

〈キーワード〉TA/SA制度　ハラスメント防止　個人情報の取り扱い

〈概要〉 TA/SA制度は、(1)大学教育の充実、(2)TA/SA自身の能力開発、(3)経
済的支援を目的としています。これらの目的を踏まえて、TA/SAとし
ての責任を全うしてもらうため、本学では新規採用TA/SAに対して、
教育補助員の役割や業務内容等を適切に理解する機会を設定するべく、
毎年研修会を開催しています。

研修では『TA/SAハンドブック』を教材として、TA/SA制度、ハラス
メント、個人情報保護等、様々な事例を交えた解説動画を視聴いただい
た上で、小テスト及びレポートに取り組んでいただきます。

〈目的〉 TA/SAが教育補助員の役割や業務内容等を適切に理解するため

〈目標〉 • 本学のTA/SA制度を理解することができる
• ハラスメントについて理解することができる
• 個人情報の取り扱いについて理解することができる

〈プログラム〉 • 動画の視聴及び『TA/SAハンドブック』の通読
• 小テストの受験
• 小レポートの提出

〈その他〉 対象者に対し、高等教育推進支援室から個別にご連絡します。

8

プログラム詳細

TA/SA研修会

対象 使用言語 場所
2022年度

新規採用TA/SA
*受講必須

日本語/英語 ToyoNet-ACE
(オンデマンド)

FD
SD

プログラム一覧へ戻る

https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/handbook/TASA-Handbook_4th_jp.ashx?la=ja-JP&hash=AEC92DB4CBEEF0C61F577D31B9799F1C01E53131
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/handbook/TASA-Handbook_4th_en.ashx?la=ja-JP&hash=472B7B6742590B7D3B0C42DE405B14A2AE08FA25
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/handbook/TASA-Handbook_4th_en.ashx?la=ja-JP&hash=472B7B6742590B7D3B0C42DE405B14A2AE08FA25
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2418176817


TOYO FD・SD Channel

9

　2020年度以降、新型コロナウイルスの感
染拡大により、対面での授業が大幅に制限
されるなど、授業方法の抜本的な転換が求
められました。
　高等教育推進センターでは、学生、教
員、職員がこのコロナ禍で得た経験やノウ
ハウを学内で広く共有するため、授業の質
の向上や、学生支援の充実に資する動画コ
ンテンツのプラットフォームとして、「東
洋大学FD･SDチャンネル（TOYO FD･SD 
Channel）」を開設しました。

プログラム詳細

授業運営

情報倫理ビデオ

一般社団法人大学ICT推進協議
会

対象 時間 使用言語 場所
教職員 10-15分/本 日本語

*一部英語
ToyoNet-ACE

FD
SD

FD
SD

IP ePlat

工業所有権情報・研修館

プログラム一覧へ戻る

https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_806895227
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_5000398
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_806897805
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3759692999
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_6323597c2493139
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2418176816
https://www.inpit.go.jp/jinzai/ipeplat/index.html
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_270739690


授業運営・ICT活用

10

プログラム詳細

FD
SD

プログラム一覧へ戻る

Coursera
「インタラクティブ・ティーチ
ング」

東京大学大学総合教育研究セン
ター　　※登録が必要です。

ドラマFD教材
「シリーズ 大学の授業を極め
る」

大阪大学全学教育推進機構教育
学習支援部

PDP Online

東北大学高度教養教育・学生支
援機構大学教育支援センター

私情協コンテンツ・オンデマン
ド配信

私立大学情報教育協会

※ID・PWはこちら

https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1907497329
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2695197373
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2695197096
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1075349501
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1343763766
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3491248396
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3760365817
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3222873331
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3759694400
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1076023765
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_5008559
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_5159391
https://www.coursera.org/learn/interactive-teaching
https://www.coursera.org/learn/interactive-teaching
https://www.coursera.org/learn/interactive-teaching
https://www.tlsc.osaka-u.ac.jp/support_e_learning/2021/04/gakushatei.html
https://www.tlsc.osaka-u.ac.jp/support_e_learning/2021/04/gakushatei.html
https://www.tlsc.osaka-u.ac.jp/support_e_learning/2021/04/gakushatei.html
https://www.ihe.tohoku.ac.jp/CPD/PDPonline/
https://garoon-t.garoon.toyo.ac.jp/v2/cgi-bin/toyo/grn.cgi/bulletin/view?cid=21&aid=15358&follow_id_autolink=479#follow
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1908177418


JASSO
学生生活支援事業channel

日本学生支援機構

11

学生支援

はじめての大学・学校法人会計

教育人財開発機構

※申込が必要です。

プログラム詳細

その他SDFD
SD

FD
SD

プログラム一覧へ戻る

https://www.youtube.com/channel/UCTtoORuUWPx3eTIaqcUeL-A
https://www.youtube.com/channel/UCTtoORuUWPx3eTIaqcUeL-A
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_540333538
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3222875828
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3222872072
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_270067067
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1075349882
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_540333539
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1612212723
https://www.ohrde.or.jp/seminar/view/195
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2418176807
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2695876432
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3491925495
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2418176808
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1612882965
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1612883016
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_2155193852
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_1612883021
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_3491925509
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_4999816c4999020_807577507
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プログラム詳細

東洋大学高等教育推進センターニュースレター 高等教育関連図書の紹介・貸出

高等教育推進センターでは、ブクログ（Web本棚
サービス）を通じて、高等教育関連の図書をご紹介
しています。借用希望の方はフォームからご連絡く
ださい。

高等教育推進センターでは、高等教育に関する有益な情報や教育内容・方法に関する
グッドプラクティスを本学教職員に配信することを目的に、月に1〜2回、教職員の皆さ
まへメールマガジンをお届けしています。

〈ニュースレター に配信する内容〉
1. 高等教育推進委員会高等教育研究部会にて特定されたテーマについての同委員及

び学内教職員からの寄稿
2. 国内外の高等教育の動向
3. 学内外のFD・SDセミナー及びイベント情報
4. その他、本学のFD・SD推進に関わる内容等

〈配信対象〉
専任教職員
　※個人単位で登録・配信停止の手続きが可能です。

◀『実務家教員の理論と実践』
　川山竜二
　学校法人先端教育機構
　2021年

◀『授業改善
　 (シリーズ大学の教授法6)』
　佐藤浩章
　玉川大学出版部
　2021年

　新着図書

バックナンバー

FD
SD

FD
SD

プログラム一覧へ戻る

申込フォーム

https://groups.google.com/a/toyo.jp/g/mlfdsd
https://groups.google.com/a/toyo.jp/g/mlfdsd
https://booklog.jp/users/fdsdbook/all?category_id=2939771&status=all&rank=all&sort=release_desc&display=front
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc7OYbwNJxU0JBHJxm0jzf22F7tkaAfjsuFOsYraEMTaxPtbQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc7OYbwNJxU0JBHJxm0jzf22F7tkaAfjsuFOsYraEMTaxPtbQ/viewform
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東洋大学を知る

井上円了の教育理念
歴史はそのつど現在が作る
（2021年改訂）

〈目次〉
序　歴史はそのつど現在が作る
1. 教育理念の形成過程
2. 教育理念の発展
3. 井上円了の教育理念
4. 新しい教育理念を求めて
資料
あとがき　

チャレンジャー井上円了
－自分の運命は自分で拓け－
（2021年）

〈目次〉
プロローグ
Ⅰ.長岡時代
Ⅱ.東京大学時代
Ⅲ.哲学館時代　１
Ⅳ.哲学館時代　２
Ⅴ．哲学館時代　３
Ⅵ．東洋大学設立時代
Ⅶ．全国巡講・哲学堂時代
エピローグ
資料
刊行の経過
あとがき

東洋大学史ブックレット
（2012年）
 
〈目次〉
1. 井上円了の生涯
2. 井上円了の哲学・思想
3. 井上円了の教育理念
4. 人間・井上円了ーエピソードから浮か

び上がる創立者の素顔ー
5. 著作を通して見る

〈参考リンク〉
●東洋大学創立者・井上円了について
●東洋大学の建学の理念

井上円了 「哲学する心」
の軌跡とこれから
（2019年）

ご入用の方は、高等教育推進支援室までご
連絡ください。

プログラム詳細

学外FD・SD研修会への参加

高等教育推進センターでは、学外で開催される研修会参加に
伴う参加費、交通費、宿泊費を支援しています。

〈手続き〉
1. ガルーン掲示板にて、学外の研修会を探す
2. フォームを通じて、高等教育推進センターに申請する
3. 参加する
4. 報告書を提出する

詳細はこちら

東洋大学の歴史・伝統を学ぶために役立つ資料をご紹介します。

FD
SD

FD
SD

旅する哲学者 井上円了

プログラム一覧へ戻る

https://www.toyo.ac.jp/about/founder/iecp/Publication/bookret/
https://www.toyo.ac.jp/about/founder/iecp/Publication/challenger/
https://www.toyo.ac.jp/about/founder/iecp/Publication/enryo01/
https://www.toyo.ac.jp/news/about/founder/100anniv/20191023/
https://youtu.be/brQyczU7QSQ
https://www.toyo.ac.jp/about/founder/
https://www.toyo.ac.jp/about/Introducing/founder-index/
https://garoon-t.garoon.toyo.ac.jp/v2/cgi-bin/toyo/grn.cgi/bulletin/view?cid=21&aid=15358
https://garoon-t.garoon.toyo.ac.jp/v2/cgi-bin/toyo/grn.cgi/bulletin/view?cid=21&aid=15358
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その他

研修会動画アーカイブ 東洋大学FD・SD活動報告書

高等教育推進センターでは、学部、研究科、センターにおける年間のFD・SD活動をと
りまとめた報告書を発行しています。

〈Contents〉
I. 学部 FD・SD活動状況報告 
II. 大学院 FD・SD活動状況報告 
III. 高等教育推進センター活動報告
IV. 関係資料（規程、刊行物） 

過去に本学で開催したFD・SDに関する研修会の録画を公開しています。

〈Pick up〉
● 2020年度FD・SD研修会「数値の正しい理解とコロナ対策」
● 2020年度FD・SD研修会「新型コロナウイルスの特徴・現状そして展望」
● 2019年度FD・SD研修会「授業運営で留意したい改正著作権法」
● 2018年度FDワークショップ「学生の学びを促す評価」

バックナンバー

2019年度2020年度

動画を見る

東洋大学優秀教育活動賞

東洋大学優秀教育活動賞は、2017年度に新設された制度です。本学において優れた教
育活動（各学部の授業及び授業に伴う教育活動）を企画実施し、学生に大きな教育効果
を与えた専任教員を表彰し讃えるとともに、FD活動等を通じて、優れた取り組みを全
学に普及させるためにスタートしました。

この表彰制度が学内のすばらしい取り組みに光を当てるきっかけとなることが期待され
ます。

〈これまでの受賞教育活動の紹介〉

2020年度 2019年度 2018年度 2017年度

FD
SD

FD
SD

FD
SD

https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_2736777c1263429_1907301741
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_2736777c1263429_3759230214
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_2736777c1263429_3490414623
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_2736777c1263429_2153576275
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/fd-report/FDSDreport_AY2020.ashx?la=ja-JP&hash=5EDFFD6320D33E5EA96118EDE3780A258F63A9A0
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/fd-report/FDSDreport_AY2020.ashx?la=ja-JP&hash=5EDFFD6320D33E5EA96118EDE3780A258F63A9A0
https://www.toyo.ac.jp/academics/improve/organisation/fdsd/publications/fd-report/
https://www.toyo.ac.jp/academics/improve/organisation/fdsd/publications/fd-report/
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/fd-report/FDSDreport_AY2019.ashx?la=ja-JP&hash=C9237C8DA030A84B5678B99F79D59CCB91337A92
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/publications/fd-report/FDSDreport_AY2019.ashx?la=ja-JP&hash=C9237C8DA030A84B5678B99F79D59CCB91337A92
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_2736777c1263429
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_2736777c1263429
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2020/2020pamphlet.ashx?la=ja-JP&hash=ECDFE5900BCBDFF4DA0C0EBF545C2F8074F97E32
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2020/2020pamphlet.ashx?la=ja-JP&hash=ECDFE5900BCBDFF4DA0C0EBF545C2F8074F97E32
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2019/AY2019_leaflet_pdf.ashx?la=ja-JP&hash=440107CBF1DC8FE53C05803ECB93E4F3222F4749
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2019/AY2019_leaflet_pdf.ashx?la=ja-JP&hash=440107CBF1DC8FE53C05803ECB93E4F3222F4749
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2018/Toyo-University-Award-for-Excellent-educational-activities-AY2018.ashx?la=ja-JP&hash=4E1729961532DD1FE1317D75616AA6BA7876D354
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2018/Toyo-University-Award-for-Excellent-educational-activities-AY2018.ashx?la=ja-JP&hash=4E1729961532DD1FE1317D75616AA6BA7876D354
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/activity/excellentteacher2017/359168_514928_misc.ashx?la=ja-JP&hash=9041E45673B123F96A7D101C16F427597883BB65
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/activity/excellentteacher2017/359168_514928_misc.ashx?la=ja-JP&hash=9041E45673B123F96A7D101C16F427597883BB65
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2020/2020pamphlet.ashx?la=ja-JP&hash=ECDFE5900BCBDFF4DA0C0EBF545C2F8074F97E32
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2019/AY2019_leaflet_pdf.ashx?la=ja-JP&hash=440107CBF1DC8FE53C05803ECB93E4F3222F4749
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/effort/classes/excellentteacher/AY2018/Toyo-University-Award-for-Excellent-educational-activities-AY2018.ashx?la=ja-JP&hash=4E1729961532DD1FE1317D75616AA6BA7876D354
https://www.toyo.ac.jp/-/media/Images/Toyo/academics/improve/organisation/fdsd/activity/excellentteacher2017/359168_514928_misc.ashx?la=ja-JP&hash=9041E45673B123F96A7D101C16F427597883BB65
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学修成果システム

その他

授業評価アンケート

本学では、学生からの授業評価を通じて教員の授業改善を図ることを目的として、
2013年度から全学共通設問と学部独自設問を設定し、授業評価アンケートを実施して
います。

2022年度からは「学修者本位の教育への転換をもたらすための授業改善」を目的とし
て、３つの授業形式に合わせた授業評価アンケートを実施してまいります。

〈授業評価アンケートの特徴〉
１．３つの授業形式（対面授業、非対面[双方向性]授業、非対面[オンデマンド]授

業）それぞれに対応したアンケート設問を設けています

２．授業科目ごとにアンケート結果をお伝えいたします

３．アンケート結果からは、複数のカテゴリー（授業のわかりやすさ、授業の魅
力、学修者中心の学び、学びの環境作り、など）のうち、どのカテゴリーを最
も改善する必要があるのかを、視覚的に捉えることができます

４．アンケート結果からは、カテゴリーを構成する要素において、どの要素を改善
しなければならないか、視覚的に詳細を捉えることもできます

５．前年度比較により、改善できたかどうかを自己評価することができます（2023
年度以降）

学修成果システムは、「学修成果測定指標の手
引き」で示した「測定指標の基本的な枠組」に
基づき、ディプロマ・ポリシー（以下、DP）
に示した各項目の達成状況を測定することを基
本に、1. DP項目別のGPA、2. 全学で実施・測
定している指標、3. 学問分野に即した学科等の
独自指標を集計・表示するシステムです。

また、分析機能として、GPAの分布状況など、
学生の成績状況を把握できるように設計してお
り、成績評価の客観性・妥当性を検証する際に
活用できるデータ表示機能も備えています。

利用方法等を「かんたん利用ガイド」にまとめ
ておりますので、ご参照ください。

システムへのログイン・
「かんたん利用ガイド」はこちら

FD
SD

FD
SD

https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_6024887c1263429
https://www.ace.toyo.ac.jp/ct/page_6024887c1263429


No カテゴリ タイトル 出演（敬称略） 所属等（撮影時点） 公開 対応言語

― ― オンラインを生かした授業をするための3つのポイント
～FD･SDチャンネルの開設に寄せて～

村田 奈々子 高等教育推進センター センター長 2021年2月 日

1 授業運営 東洋大学における非対面授業の運営について 東海林 克彦 教育担当副学長/教務部長 2021年2月 日

2 授業運営 オンライン授業で留意すべき個人情報・プライバシー・肖像権 早川 和宏 学生生活担当副学長/学生部長 2021年2月 日

3 授業運営 オンラインでの初年次講義科目運営における工夫 古川 和稔 ライフデザイン学部 2021年2月 日

4 授業運営 オンライン下での1年生の仲間作りと基礎ゼミナール 久松 佳彰 国際学部 2021年2月 日

5 学生支援 障がい学生支援に関する法令順守①法令の理解 早川 和宏 障がい学生支援委員長 2021年2月 日

6 学生支援 障がい学生支援に関する法令順守②理念の変遷・法令違反の効果 早川 和宏 障がい学生支援委員長 2021年2月 日

7 学生支援 大学における合理的配慮の理解 志村 健一 ウェルネスセンター スーパーバイザー 2021年3月 日

8 学生支援 大学における合理的配慮の実際 志村 健一 ウェルネスセンター スーパーバイザー 2021年3月 日

9 授業運営 Create an Online Class in 5 Easy Steps Garcia Gibran 生命科学部 2021年3月 英

10 授業運営 5 Tips for Teaching Online Language Classes Garcia Gibran 生命科学部 2021年3月 英

11 学生支援 様々なことに挑戦する原動力とは？（留学生×学長座談会） 矢口 悦子 学長 2021年3月 日

12 授業運営 英語による授業運営のポイント 後藤 亘 経営学部 2021年3月 日

13 授業運営 スポーツ系実習科目での試み -エアロビクス指導法- 鈴木 智子 ライフデザイン学部 2021年3月 日

14 ICT活用 リアルタイム授業をとめない－Webex Meetingsの安定利用－ ICTサポートデスク － 2021年3月 日

15 授業運営 これで安心！改正著作権法のポイント 安藤 和宏 法学部 2021年3月 日

16 授業運営 オンライン授業のヒント～講義科目を例に～ 長谷川 勝久 高等教育推進センター 副センター長 2021年3月 日

17 授業運営 演習をともなう理系科目のオンライン実施例～ 山川 聡子 理工学部 2021年3月 日

18 ICT活用 これでわかる！東洋大学のLMSと授業サポート 情報システム課 － 2021年3月 日

19 学生支援 本学における障がい学生支援体制及び合理的配慮調整の流れ ウェルネスセンター － 2021年4月 日

20 学生支援 本学における障がい学生支援実践上の課題と今後の方向 早川 和宏 障がい学生支援委員長 2021年4月 日
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No カテゴリ タイトル 出演（敬称略） 所属等（撮影時点） 公開 対応言語

21 授業運営 言語教育における反転授業の試み 牛窪 隆太 国際教育センター 2022年2月 日

22 授業運営 ICTを活用した大人数科目運営の工夫～ToyoNet-ACE活用事例の紹介～ 澤口 隆 経済学部 2022年2月 日

23 その他SD 1.挨拶（2020年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

24 その他SD 2.簿記を箱で考える（2020年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

25 その他SD 3.勘定科目の分類（2020年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

26 その他SD 4.ミスを防ごう（2020年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

27 その他SD 1.挨拶（2021年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

28 その他SD 2.検収とは何か（2021年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

29 その他SD 3.決算とは何か（2021年度会計処理ミス対応講習会） 経理部経理課 － 2022年3月 日

30 授業運営 オンライン授業と情報セキュリティ 島田 裕次 総合情報学部 2022年3月 日

31 授業運営 PowerPointによる講義動画の作成〜負担の少ない持続可能な動画作成～ 武市 周作 法学部 2022年3月 日

32 授業運営 対面・オンライン授業を経験した学生インタビュー
～受講生の視点に立った授業づくりをするために～

安宅 真由美 国際観光学部 2022年3月 日

33 学生支援 UDトークご利用のお勧め～聴覚障がい学生の情報保証と学習向上に向けて～ 荻野 剛史 社会学部 2022年3月 日

34 学生支援 障害者差別解消法2021年改正！～法改正によって変わること・変わらないこと～ 早川 和宏 ウェルネスセンター長 2022年3月 日

35 学生支援 障害者差別解消法2021年改正！
～障害者差別解消法における大学の責務と本学のこれからの取り組み～

高山 直樹 ウェルネスセンタースーパーバイザー 2022年3月 日

36 授業運営 TA/SA研修会 長谷川 勝久 高等教育推進センター副センター長 2022年3月 日
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 受講計画表

No. 受講日 研修会名 学んだこと 次に生かしたいこと

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
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更新履歴

version 更新年月 更新内容

1.0 2022年3月 新規作成

1.1 2022年4月 ●（p.3）ホームページへのリンク切れを更新しました。
●（p.8, 9, 11）TOYO FD・SD Channelの動画コンテンツ情報を更新しました。


